
CORSI AD ALTO INSERIMENTO LAVORATIVO

DIRETTIVA MDL- AMBITO 3

Questa nuova formula (Ambito 3) coinvolge i centri per
l’impiego, i servizi al lavoro, le aziende e le associazioni di
categoria per organizzare di corsi di formazione "personalizzati"
per formare del personale da inserire in azienda. 

A chi si rivolgono i corsi: 
- a giovani maggiorenni e ad adulti disoccupati, anche percettori di reddito di cittadinanza
- a dipendenti di aziende con sede operativa in Piemonte collocati in cassa integrazione
straordinaria e a rischio di perdita del posto per situazioni di crisi con esuberi
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Cosa offre ENGIM PIEMONTE: 
- organizzazione “in tempo reale” di corsi di formazione GRATUITI 
su richiesta delle imprese per formare il personale da inserire 
nella propria azienda 
- corsi BREVI (da 40 a 300 ore) 
- corsi nei SETTORI agroalimentare, ICT, logistica, produzioni con sistemi CAD CAM,
impiantistica e tessile.  

"Piano corsi Mercato del Lavoro Macro Ambito 3 2017-2021 presentato da ENGIM

Piemonte ed autorizzato da Regione Piemonte con DD 143/A1500A/2021 del

26/03/2021.  I corsi sono rivolti a persone disoccupate di entrambi i sessi”.

I titolari di impresa che devono formare risorse umane da inserire nella propria azienda,
possono inviarci una richiesta a info.piemonte@engim.it o contattare la sede ENGIM più
vicina. Sia la consulenza che la formazione sono gratuiti.

SCAN

ME

DOVE SIAMO: 

mailto:info.piemonte@engim.it

