Le sedi

ENGIM Piemonte ETS - "S. L. Murialdo" Nichelino

Via San Matteo, 2 - 10042 Nichelino (TO)
Tel. 011.680.94.88 - Fax 011.62.69.17 - info.nichelino@engim.it
nichelino.engim.org

ENGIM Piemonte ETS - "S. L. Murialdo" Pinerolo

Via P. Regis, 34 - 10064 Pinerolo (TO)
Tel. 0121.76.675 - Fax 0121.37.42.89 - info.pinerolo@engim.it
pinerolo.engim.org

ENGIM Piemonte ETS - "Artigianelli" Torino

Corso Palestro, 14 - 10122 Torino
Tel. 011.56.22.188 - Fax 011.56.22.335 - info.torino@engim.it
artigianelli-torino.engim.org

ENGIM Piemonte ETS - "San Luca" Torino
Via Torrazza Piemonte, 12 - 10127 Torino

Tel. 011.60.59.921 - Fax 011.60.50.706 - info.sanluca@engim.it
sanluca-torino.engim.org

ENGIM Piemonte ETS - "Bonafous" Chieri

Strada Pecetto, 34 - 10023 Chieri (TO)
Tel. 011.94.77.090 - info.chieri@engim.it - chieri.engim.org

ENGIM Piemonte ETS - Carmagnola

Viale G. Garibaldi 27/29 - 10022 Carmagnola (TO)
Tel. 011.9725723 - info.carmagnola@engim.it
carmagnola.engim.org

ENGIM Piemonte ETS - Sommariva

Viale Scuole, 4- 12048 Sommariva del Bosco (CN)
Tel. 01721887019 - info.sommariva@engim.it
sommariva.engim.org

ENGIM Piemonte ETS - Sede Regionale

Corso Palestro, 14 - 10122 Torino - Tel. 011.230.43.01
info.piemonte@engim.it - piemonte.engim.org

Data di pubblicazione: 06/26

Mille futuri possibili

Per chi sogna. Per chi fa.
Per chi diventa.

Per maggiori informazioni
scansiona il QR CODE.

Ente accreditato presso la Regione Piemonte per la formazione,
'orientamento e i servizi al lavoro.

Organizzazione con sistema di gestione certificato a fronte della
norma ISO 9001:2015 certificato n° 2360 da QUASER Certificazioni Srl.
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Corsi gratuiti
per l'inclusione
socio-lavorativa
delle persone
con disabilita

.
‘:ll
®un
>
"
II--
o

G‘o as® & & Formazione Orientamento
AR LIRS Cooperazione Lavoro
w *

Corsi riferiti all'avviso “Interventi formativi per l'inclusione socio-lavorativa
delle persone con disabilitd nel periodo 2025/2028".

L'attivazione dei corsi & subordinata all’approvazione e finanziamento da parte
degli enti competenti.




Corsi Competenze per
l'Inclusione Lavorativa (CIL)

Questi corsi hanno l'obiettivo di sviluppare
una professionalizzazione finalizzata
all'inserimento lavorativo, tramite attivita di
formazione teorica e pratica relativa ad una
specifica area professionale.

Favoriscono inoltre lo sviluppo di competenze
trasversali e abilita comunicative funzionali

al contesto lavorativo.

Prevedono una durata tra 200 e 600 ore, uno
stage in azienda tra il 30% e il 50% della durata
e un indirizzo per preparare i partecipanti

a specifiche mansioni.

Gli indirizzi rispondono ai fabbisogni delle
aziende in obbligo di assunzione del territorio
rilevati dai Centri per I'lmpiego di riferimento.

Da 200 a 600 ore

Stage in azienda tra il 30% e il 50% delle ore del corso

Per giovani (di eta pari o superiore a 18 anni)

e adulti/e con invalidita civile o del lavoro
iscritti nelle liste del Collocamento obbligatorio
(legge n. 68/1999)

Rilascia:
attestato di Certificazione delle Competenze

Sedi dei corsi:
Torino Artigianelli, Torino San Luca, Bonafous Chieri,
Nichelino, Pinerolo, Carmagnola, Sommariva

| CORSI PARTONO AL RAGGIUNGIMENTO DEL NUMERO MINIMO DI ALLIEVI/E

Contatta la sede di tuo interesse per avere maggiori
informazioni sui percorsi in partenza o scansiona il QR CODE:

Percorsi Formazione
In Situazione (FIS)

Sono percorsi che hanno l'obiettivo di sviluppare
una professionalizzazione “in situazione”
finalizzata all'inserimento lavorativo.

Sono progettati in stretta collaborazione con

il CPI di riferimento e gli altri attori coinvolti nel
progetto di vita dei destinatari.

Prevedono una durata di 185 ore articolate in
25 ore di formazione in aula e 160 di formazione
in azienda (in situazione), supportate da 95 ore
di affiancamento individuale nel contesto
lavorativo di inserimento.

Di preferenza, le aziende sono segnalate dai CPI
tra quelle in obbligo di assunzione ai sensi della
L.68/99 o Cooperative Sociali che rispondono
agli obblighi della L.381/1991.

185 ore di cui 160 ore di stage
(con 95 ore di affiancamento individuale nel contesto
lavorativo di inserimento)

Per giovani (di eta pari o superiore a 18 anni)

e adulti/e con disabilita, prevalentemente di tipo
cognitivo-comunicativo-relazionale, iscritti nelle
liste del Collocamento obbligatorio (legge n. 68/1999)

Rilascia:
attestato di Certificazione delle Competenze

Sedi dei corsi:

Torino Artigianelli, Torino San Luca, Bonafous Chieri,
Nichelino, Pinerolo, Carmagnola, Sommmariva

SERVIZI AL LAVORO

Al termine dei corsi € previsto il supporto dei Servizi al
Lavoro per l'orientamento e I'accompagnamento al lavoro.

Y ..
2% lavoro.engim.it

Anno Formativo 2026/2027

Percorsi Pensami
Indipendente (PI)

Tramite una “formazione in situazione”,

in contesti lavorativi reali, questi percorsi
hanno l'obiettivo di favorire l'inserimento
lavorativo e la preparazione per la successiva
partecipazione a corsi di formazione
professionale o a misure di politiche attive
per il lavoro e di inclusione socio-lavorativa.

Sono progettati in stretta collaborazione con le
scuole secondarie di secondo grado frequentate
dai destinatari e gli altri attori coinvolti nel loro
progetto di vita. Prevedono una durata di 120 ore
articolate in 20 ore di formazione in aula e 100 di
formazione in azienda (in situazione), supportate
da 60 ore di affiancamento individuale nel
contesto lavorativo di inserimento.

120 ore di cui 100 ore di formazione in azienda
(con 60 ore di affiancamento individuale nel contesto
lavorativo di inserimento)

Studenti/esse dell’'ultimo anno della scuola
secondaria di secondo grado con disabilita

per i quali sia attiva 'Assistenza Specialistica e con
certificazione di invalidita valida per l'iscrizione nelle
liste del Collocamento obbligatorio (legge n. 68/1999)
o allievi/e con disabilita che presumibilmente
vedranno riconosciute le caratteristiche di invalidita
utili all'iscrizione nelle liste del Collocamento
obbligatorio (legge n. 68/1999)

Rilascia:
attestato di Certificazione delle Competenze

Sedi dei corsi:
Torino Artigianelli, Torino San Luca, Bonafous Chieri,
Nichelino, Pinerolo, Carmagnola, Sommariva
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